Перечень дополнительных профессиональных программ
повышения квалификации работников сферы образования 
в Оренбургском филиале «РАНХиГС» 
в рамках федерального проекта «Содействие занятости» 
национального проекта «Демография»

	№
	Название программы
	Сроки реализации

	
	Профессиональная переподготовка
	

	1
	Государственное и муниципальное управление (256 часов)
	11.07.2022 – 28.10.2022 г.

	2
	Менеджмент в образовании (256 часов)
	11.07.2022 – 28.10.2022 г.

	
	Повышение квалификации
	

	1
	Актуальные проблемы осуществления закупочной деятельности по 44-ФЗ и 223-ФЗ (144 часа)
	01.08.2022 – 30.09.2022 г.

	2
	Охрана труда (для руководителей и специалистов) (72 часа)
	18.07.2022г. - 26.08.2022 г.

	3
	Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд
(144 часа) 
	02.09.2022г.- 07.10.2022г.

	4
	Особенности реализации закупочной деятельностью в соответствии с Федеральным законом № 223-ФЗ от 18.07.2011 г. «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц (72 часа)
	26.08. 2022г. - 27.09.2022г.

	5
	Психология управления (72 часа)
	25.07. 2022г.- 09.09.2022г.

	6
	Политические и избирательные технологии (72 часа)
	29.07.2022 – 26.08.2022 г.
19.09.2022 – 12.10.2022 г

	7
	Актуальные проблемы библиотечно-информационной деятельности (72 часа)
	19.07.2022 – 31.08.2022г

	8
	Профилактика экстремизма и терроризма в образовательной организации (72 часа)
	26.07.2022 г.- 20.09.2022 г.

	9
	Профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних (72 часа)
	27.07.2022г.- 20.09.2022г.

	10
	Управление образовательной организацией в соответствии с ФГОС 3 поколения (72 часа)
	23.08.2022г.- 20.09.2022г.

	11
	Организация образовательной деятельности в соответствии с ФГОС 3 поколения (72 часа)
	24.08.2022г.- 21.09.2022г.

	12
	Проектирование программы развития образовательной организации (72 часа)
	25.08.2022г.- 22.09.2022г.



Форма обучения – заочная с применением дистанционных образовательных технологий (без отрыва от места проживания, в режиме видеоконференцсвязи).
Отдельные категории работников (женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком в возрасте до трех лет; граждане в возрасте 50 лет и старше; работники, находящиеся под риском увольнения) могут пройти обучение по данным программам в рамках проекта «Содействие занятости» национального проекта «Демография» за счет средств федерального бюджета.
Выдаваемый документ об образовании: удостоверение о повышении квалификации \ диплом о профессиональной переподготовке Российской академии народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации, г. Москва. 

Контактное лицо: Гузаирова Альфия Фаритовна, директор центра дополнительного образования Оренбургского филиала РАНХиГС, тел. +7 (3532) 77-12-43, +7 (961) 943-80-31
 е-mail: dpo-of@ranepa.ru
