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О Т Ч Е Т
Об  исполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в администрации МО Сергиевский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области в 2022 году.           

В соответствии с Планом по противодействию коррупции в администрации МО Сергиевский сельсовет Оренбургского района Оренбургской области, утвержденного постановлением от 28.04.2022г. № 41-п    в  2022 г. были исполнены следующие мероприятия:
- проведена антикоррупционная экспертиза НПА путем размещения проектов решений Совета депутатов на сайте администрации за 2022 год (12 решений Совета депутатов),
- предоставлены  принятые  нормативные  правовые акты  администрации муниципального образования в регистр муниципальных правовых актов Оренбургской области в целях проведения их правовой и антикоррупционной экспертизы (29- решений совета депутатов и постановлений),
- Приняты НПА по вопросам противодействия коррупции (7 шт.),
- Осуществлены меры по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы негативного отношения к коррупции, в том числе  уведомления муниципальными служащими администрации муниципального образования Сергиевский  сельсовет Оренбургского района Оренбургской области о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений(проведение беседы с муниципальными служащими,  постановлением от 05.05.2022г. №44-п),
- Осуществлены  меры  по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы негативного отношения к коррупции, в том числе уведомления представителя нанимателя (работодателя) о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными служащими администрации муниципального образования  Сергиевский  сельсовет Оренбургского района Оренбургской области(проведение беседы с муниципальными служащими,  постановлением от 14.04.2022г. №9-р),
- оказана консультативная помощь работникам администрации по заполнению  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (6 чел.), 
- проведен анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации муниципального образования(6 чел.),
- размещены сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и выборных должностных лиц местного самоуправления на официальном сайте администрации,
- проведена профилактическая беседа с вновь принятыми сотрудником – руководителем МБУК ЦКиБО «Молодежный» по вопросам этики и служебного поведения, возникновения конфликта интересов;
- информирование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы о реализации антикоррупционного законодательства: распространение памяток, методических рекомендаций (7 чел.),
 - проведена проверка исполнения муниципальными служащими запрета нахождения на муниципальной службе в случае близкого родства или свойства с главой. В ходе проверки были проанализированы сведения по 8 сотрудникам, в т.ч.:
-  1 должностное  лицо, замещающие муниципальные должности (глава МО);
- 5 муниципальных служащих администрации МО Сергиевский сельсовет;
- 1 руководитель муниципального учреждения(МБУК ЦКИБО «Молодежный»);
- 1 директор муниципального предприятия (МП ЖКХ «Энергия»).



Заместитель главы администрации
муниципального образования                                              И.Н.Тайжанова











